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ATA DE ASSEMBLEIA GERAL DE CONSTITUICAO DO
INSTITUTO SAO PAULO SUSTENTAVEL

Aos 22 (vinte ¢ doisj dias do més de janeito do ano de dois mil e sete, reuniram-se, na Rua
Francisco Leitio, 469, conjunto 1407, Pinheiros, no municipio de Sio Paulo, Fstado de Sio
Paulo, s 9:00h, as pessoas abaixo assinadas, com o proposito de promoverem a constituicio do
Instituto 5io Paulo Sustentivel Assumin a presidencia dos trabalhos o Sr. Guilherme Peirdo
Leal, brasileiro, divorciado, administrador de empresas, portador da cédula de identidade
4.105.990-6-S5P-SP, inscrito no CPF sob n® 383.599.108-63, residente ¢ domiciliado nesta
Capital, com escritorio na Rua da Amauri, 255 4% andar, que convidou a mim, 5r. Ricardo
Young Silva, para secretaria-lo. Iniciados os trabalhos o Presidente apresentou os fundamentos
para a constituigio de uma associagio, sem fins econémicos, com objetivo de apoiar
movimentos, iniciativas, projetos e programas que promovam o desenvolvimento sustentivel,
economico, social e ambiental urbano, em especial na cidade de Sio Paulo. O 5r Presidente
ainda explicou que a associacio serd constituida nos moldes exigidos pela Lei federal n®
9.790/99, a fim de, posteriormente, ser requerida @ qualificacio de Organizacio da Sociedade
Civil de Interesse Pablico — OSCIP. A vista disso, o Sr. Presidente propis a criagio da
associacio denominada “INSTITUTO SAO PAULO SUSTENTAVEL”. Colocada em votagio
a matéra, for aprovada por unanimidade dos presenres. Em seguida, o Sr. Presidente colocou em
discussio e votacio o projeto do Estatuto, que integra esta Ata como ANEXO [. Apds leitura ¢
discussio, restou aprovado o Estatuto do “INSTITUTO SAO PAULO SUSTENTAVEL” pela
unantmidade dos. preseates. Ato continuo, na forma prevista no artigo 35 do Estatute Social,
foram ratificados os membros que comporiio inicialmente o Conselho Deliberativo, a saber:
como Presidente: Guilherme Peiriio Leal, acima qualificado, e como Conselheiro: Ricardo
Young Silva, brasileiro, divorciado, empresirio, portador da Cédula de identidade RG n°
9.087.904-55P/SP, mscrito no CPF sob n® 012.578.418-07, residente ¢ domiciliado em Sio
Paulo-SP, na Rua Sio Benedito, 931, ap. 61, Santo Amaro, CEP 04735-000. A seguir, foram
ptopostos 0s nomes que integrario a primeira Diretoria e o primeiro Conselho Fiscal do
Instituto, cujo mandato, segundo o Artigo 17, parigrafo primeiro do Estatuto, serd de 3 (trés)
anos, contados a partir desta data. Por deliberacio unianime da Assembléia foram eleitos para a
Dhtetoria: Diretor Presidente: Oded Grajew, brasileiro, solteiro, engenheiro, portador da Cedula
de Identdade RG n® 2.984.423-S5P-5P, inscrite no CPF sob n® O70.777.508-68, residente ¢
domiciliado em Sio Paulo-SP, na Rua Dr. Abreu Sodré, 73, Pacaembu, CEP 01235-030, que serd
contratado com vinculo empregaticio; Diretor Admunistrativo: Francisco José Aguiar de
Cunto, brasileiro, casado, engenheiro, portador da Cédula de Identidade RG n® 6.714.108-55P-
SP, inscrito no CPF sob n® 055.480.018-76, residente ¢ domicilado em Sio Paulo-SP, com
escritorio na Rua Jerdnimo da Veiga, 428 — Cj. 102, Itaim, CEP 04536-001 . Para o Conselho
Fiscal: 1) Consclheiro Wander Rodrigues Telles, brasileiro, casado, auditor, portador da
Cédula de identidade RG n® 462.247-55P-DF, inscrto no CPF sob n™ 153.211.501-68, residente
e domiciliado em Campinas-SP, na Av. Jose de Souza Campos, 243 - 10 andar - Bairro Cambui -
CEP 13025-320; 2) Conselheiro Joaquim Manhdes Moreira, brasileiro, casado, advogado,
portador da Cédula de identidade RG n° 6.095.027-SSP/SP, I.DSL.I'HD no CPF/MF
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sob n® 643.925.388-34, residente ¢ domiciliado em Sio Paulo-SP, na Rua 3o Domingos Savio,
N® 137 - Ap. 41 - BL. HC - Edf. Henry Cromwell - Alto de Pinheiros - CEP 05455-040; 3)
Conselheira Vilma Peramezza, brasileira, divorciada, advogada, portadora da Cédula de
identidade RG n® 2,353.\1}84}-9,55?{'5]3, inserita no CPF sob n® 301.502.918-15, residente e
domiciliada em Sio Paulo-SP, na Rua Martinico Prado, 361 - apt 142 - Santa Cecilia - CEP 01224-
010. Os cargos que ficaram vagos serio preenchidos oportunamente. Os Diretores e Conselheiros
foram declarados eleitos e empossados. O Drs. Renato Darcy de Almeida ¢ Marcos Minichillo de
Aradjo, como advogados responsiveis, inscritos na OAB/SP sob n® 7.315 ¢ 130.603,
respectivamente, declararam ter revisto o Esmtuto e o teor desta A, ¢ afirmanam estar na
conformidade da lel. Assim, proclamada a comsdtuigio do INSTITUTO SAO PAULO
SUSTENTAVEL e eleitos ¢ empossados os membros de sua Diretoria e do Conselho Fiscal, o
Presidente da Assembléia deu por encerrados os trabalhos, autorizando a extragio de copias
auténticas desta ata, que serdo firmadas pelo Presidente e por mim, Secretdrio, que também fiquei
autorizado a requerer ¢ firmar todos os atos e procedimentos pertinentes ao registro e inscrigoes
fiscais que se fagam necessirios a formalizacao legal do Instituto.

Sdo Paulo, 22 de janeiro de 2007

Presidente e Secretirio: Guilherme Peirio Leal ¢ Ricardo Young Silva.

Membros fundadores presentes que assinaram o livro de Atas: Guilherme Peirio Leal e Ricardo
Young Silva. '

Membros da Diretoria: Francisco José Aguiar de Cunto ¢ Oded Grajew.

Membros do Conselho Fiscal:Wander Rodrigues Telles, Joaquim Manhies Moreira e Vilma

Paramezza.

A presente constiui copia auréntica da Ata da Assembléia de Constituicio, aprovacio dos
Estatutos e ratificacio do Conselho Deliberativo e eleicio da Diretoria ¢ do Conselho Fiscal do
[nstituto So Paylg Spstentivel, realizada aos 22 de janeiro de 2007, :
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ANEXO I A ATA DE ASSEMBLEIA GERAL DE CONSTITUICAO DO INSTITUTO
SAO PAULO SUSTENTAVEL REALIZADA EM 22/01/2007

INSTITUTO SAO PAULO SUSTENTAVEL
ESTATUTO SOCIAL

Capitulo I - DA DENOMINACAO, SEDE E FINS

Ase. 17 - O INSTITUTO SAO PAULO SUSTENTAVEL, também designado pela sigla ISPS,
¢ uma associacio sem fins econémicos, e duragio por tempo indeterminado, com sede no
municipic de Sio Paulo, Estado de Sio Paulo, na Rua Francisco Leitdo, 469 - ¢j 1407 — Pinheiros,
CEP 05414-020.

Art. 2° - O Instituto tem por finalidades:

a) a coordenacio de aches administrativas de coleta de dados e informagoes para municiar
trabalhos de mobilizagio civico-social;

b) o apoio a movimentos, iniciativas, Projetos ¢ programas qué promovam o desenvobrimento
sustentivel, econdimico, social e ambiental urbano, em especial da cidade de Sao Paulo.

¢) a promogio da ética, da paz, da cidadania, dos direitos humanos, da democracia e de outros
valores universais;

d) a realizacio de estudos e pesquisas que digam respeito is atividades supramencionadas.

Paragrafo Unico - O Instituto nio distribui entre os seus associados, consclheiros, diretores,
empregados ou doadores evenruais excedentes operacionais, brutos ou liquidos, dividendos,
bonificacies, participacoes ou parcelas do seu patrimédnio, auferidos mediante o exercicio de suas
atividades, e os aplica integralmente na consecugio do seu objetive social

Art. 3° - No desenvolvimento de suas atividades, o Instituto observari os principios da legalidade,

impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade e da eficiencia ¢ nio fari qualquer
discriminagao de raga, cor, género ou religiio.

Parigrafo Unico — Para cumprir seu propésito a entidade atuard por meio da execucio ditera de
projetos, programas ou planos de acoes, da doagio de recursos fisicos, humanos e financeiros, ou
prestacio de servigos intermedianios de apoio 4 outras organizacdes sem fins lucrativos e a orgios
do setor pablico que atuam em dreas afins.

Art. 4° - A Instmigio disciplinara sew funcionamento por meio de Resolugoes Normativas,
emitidas pelo Conselho Deliberativo e de Ordens Executivas, emitidas pela Diretoria.

Art. 5% - A fim de cumprr sua finalidade, o Instituto se organizardi em tantas unidades de
prestacio de servicos, quantas se fizerem necessarias, as qw pelas disposicoes

Tt 4 -
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Capitulo 1T - DOS ASSOCIADOS

Art. 6° - Sio associadas do INSTITUTO SAO PAULO SUSTENTAVEL as pessoas fisicas ou
juridicas nele regularmente inscritas numa das seguintes categorias:

I Associados Fundadores: pessoas fisicas que subscreveram a ata de constituigio do
Instituto, e aqueles que receberem tal qualificagio em reuniio do Conselho
Deliberativo especificamente convocada para tal finalidade, sendo que somente
poderio ser assim considerados os associados efetivos com mais de 1 (um) ano nessa
categoria, e aprovados por decisio da maiotia simples dos membros do Conselho,

1T} Associados Efetivos: pessoas fisicas indicadas por qualquer outro associado e
admitidos por aprevacio do Conselho Deliberativo, em decisio da maioria simples de
seus membros.

I}  Assoctados Organizacionais: pessoas juridicas que participam das anvidades do
INSTITUTO SAO PAULO SUSTENTAVEL e contribuem financeiramente, na
forma definida pela Diretorda.

Paragrafo primeiro: Sio requisitos para a admissio de associado:
I - estar comprometido com a finalidade do INSTITUTO;
11 — obrigar-se a contribuir para o alcance dos objetivos da entdade;

I - ter o seu pedido de associagio aprovado pela Diretoria ou pelo Conselho Deliberativo,
conforme o caso.

Paragrafo segunﬂa: O associado podera ser exchaido, garantido o diteito a ampla defesa, qu’-mdo-:l

[ — infringir as disposiches estatutirias, regimentos ou qualquer decisio dos orgios do
INSTITUTO;

[I - deixar de cumprir os seus deveres de associado;

I11 = praticar ato prejudicial ao patriménio ou 2 imagem da entidade.

Paragrafo Terceiro - O nio cumprimento dos compromissos financeiros implica na cessagio dos
direitos do associado.

Paragrafo Quarto - No caso de qualquer outra violagio estatutinia, ou de conduta ofensiva a
entidade. poderd haver pena de adverténcia, suspensio ou exclusio do associado, em

procedimento estabelecido pela Diretoria, com direito 2 ampla defe‘s:g_._ﬁ___ —
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Pardgrafo Quinto — As penas de adverténcia e suspensio serio aplicadas pela Diretoria. A pena de
exclusio seri aplicada pelo Conselho Deliberativo, ¢ o associado poderi apresentar pedido de
revisio da decisio, sem efeito suspensivo. :

Paragrafo Sexto - O associado poderi pedir sua demissio espontinea atraves de correspondéncia
dirigida & Diretonia, solicitando seu afastamento temporario ou definitivo.

Art, 7° - 8o diteitos dos associados guites com suas obrigacdes sociais:
| - ser votado para os cargos eletivos;

[1 = frequentar a sede social do Insurniro;

[11 — propor a admissio de novos associados.

Parigrafo Gnico: Sio vantagens especiais dos associados fundadores:

[ — admitir novos Associados Fundadores, em reuntio do Conselho Deliberative especificamente
convocada para essa finalidade;

Il — compot o Conselho Deliberativo.

Art. 87 - Sio deveres dos associados:
[ - cumprir as disposicdes estatutirias ¢ regimentais;
Il — niio adotar condutas que possam macular o nome da entdade;

II1 — desenvolver com empenho e probidade os cargos para os quais forem eleitos.

Art. 9° - Os associados nio respondem, nem mesmo subsidiariamente, pelos encargos da
Tnstituicho. '

Capitulo 111 - DA ADMINISTRAGAO

Ast. 10 — Sio Orgios de administragio ¢ deliberagio da entidade:
I = Conselho Deliberativo;

11 - Diretona; :

111 - Conselho Fiscal.

Parigrafo tnico: A Instituigio nio remunera, sob qualquer forma, os cargos do Conselho
Deliberativo, da Diretoria e do Conselho Fiscal, cujas amagdes sio inteiramente gratuitas,

ressalvado o previsto no § 2° do arugo 17, / :J'
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Segiio 1 = Do Conselho Deliberativo

Ase 11 — 'O Conselho Deliberativo, drgio sobemano da Instituicio, se consttuird de todos os
Associados Fundadores, por prazo indeterminado.

Parigrafo unico: Na Assembléia de constituicio da entidade serd eleito o Presidente do Conselho
que somente serd substituido a pedido ou por decisio de 4 de seus membros em reuniio
especificamente convocada para essa finalidade.

Art. 12 - Compere ao Conselho Deliberativo:

1 - eleger e destituir a Diretoria e o Conselho Fiscal;

11 - decidir sobre reformas do Estaruto, na forma do art. 345

I11 - decidir sobre 4 extingio da Instituicio, nos termos do artigo 33;

IV - decidir sobre a conveniéncia de alienar, transigir, hipotecar ou permutar bens patrimoniais;
V - aprovar o Regimento Interno;

VI - emitir Resolugiies Normativas para funcionamento interno da Instituigdo.

Art. 13 — O Conselho Deliberativo reunir-se-i ordinariamente, uma vez por ang para:
I - aprovar a proposta de programacio anual da Instituigio, submetida pela Diretoria;
11 - apreciar ¢ relatério anual da Diretoria; :

II- discutir e homologar as contas e o balango aprovado pelo Conselho Fiscal

Art. 14 — O Conselho Deliberativo reunir-ge-a, extraordinatiamente, sempre que necessirio ou
quando convocado:

I - pela Diretoria;

IT - pelo Conselho Fiscal;

M1 - por requenimento de 1/5 dos associados quites com as obrigacoes sociais.

Art. 15 - A convocagio do Conselho Deliberativo serd feita pelo seu Presidente por meio de edital
afixado na sede da Instmucio ¢/ou remetido a todos os membros, por via postal ou por fac-
simile ou por e-mail cadastrado na Instituigio, com antecedéncia minima de 8 (oito) dias.

Pardgrafo Unico - Qualquer reuniio se instalasd em primeira convocacio com a maioria dos
membtos e, em segunda convocagio, com no minimo de 2 (dois) membros, e deliberari por
maioria simples dos presentes em qualquer convocacio, salvo o quorum ¢ csp-ccltlm previsto neste
Estatuto, prevalecendo o voto do Presidente no caso E‘lﬂi:litﬁ' ,

==07: & +
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Art. 16 - A mstituicio adotard priticas de gestio administrativa, necessirias e suficientes, a coibir 2
obtengio, de forma individual ou coletiva, de beneficios ¢ vantagens pessoais, em decorréncia da
participacio nos processos decistrios.

Segio 1I — Da Diretoria

Are. 17 - A Diretoria sera constituida por um Diretor Presidente ¢ um Diretor Admmistrativo,
eleitos entre os associados fundadores e efetivos.

Parigrafo Primeiro - O mandato da Diretoria serd de 3 (trés) anos, sendo permitida a reeleicio, e
o tandato se estendera até a posse dos sucessores.

Parigrafo Segundo — Os membros da Diretoria poderio ser remunerados se forem contratados
com vinculo empregaticio, e assim o decidir o Conselho Deliberativo que os eleger.

Art. 18 - Compete & Diretoria:

[ - elaborar e submeter ao Conselho Deliberatvo a proposta de programacio anual do Instituto;
I1 - executar a programacio anual de atvidades da Instituicio;

111 - elaborar e apresentar ao Conselho Deliberativo o relatono anual;

IV - reunir-se com institui¢oes publicas ¢ f:rivadas para muibua E;I)hb{)tﬂf;ﬁ{} em atividades de
interesse comum;

WV - contratar ¢ demitir funciondrios;

VI - repulamentar as Ordens Normativas do Conselho Deliberativo ¢ emitir Ordens Executivas
pata disciplinar o funcionamento interno da Instituicio,

Parigrafo primeiro: A contratagio de obrigacoes pela entndade dependera sempre de ato assinado
conjuntamente por 2 {dois) de seus Diretores, ou por um Diretor em conjunto com um
procurador com poderes especificos, devendo a procuragio ter sempre prazo definido de no
maximo | {um) ano.

Parigrafo Segundo: A sriiiisgn dé cheques ¢ a movimentagio financeira de cunho bancario
poderio ser efetuadas com a assinatura dos Diretores e/ou procuradores, sempre em conjunto de
dois, com poderes especificos, devendo a procutacio ter sempre prazo definido de no maximo

| {um) ano.
e L |
L
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Paragrafo Terceiro: Somente em caso de vacincia de um dos cargos da Diretonia, o Diretor
remanescente assumird os encargos do Diretor vacante € podera assinar soladamente os atos
(previstos nos paragrafos primeiro e segundo acima,

Are 19 - A Diretoda se reunird no minimo uma ves por més,

Art. 20 - Compete ao Diretor Presidente:
I - representar 4 entidade judicial e extra-judicialmente;
I1 - cumprir e fazer cumprir este Fstamto e o Regimento Interno;

1 - convocar ¢ presidir as reuniGes da Dhireroris,

Art. 21 - Compete 20 Diretor Administrativo

I - substituir o Presidente em suas faltas ovimpedimentos;

IT - assumir o mandato do Presidente, em caso de vacincia, até o seu réring;

ITI - prestar, de modo geral, sua colaboraciio ao Presidente;

IV - secretariar as reunioes da Diretoria ¢ redigic as atas;

V - publicar todas as noticias das atvidades da entidade;

VI - arrecadar e conmbilizar as contribuicdes dos associados, rendas, auxdlios e donativos,
mantendo em dia a escrituracio da Instituicio;

VII- pagar as contas autorizadas pelo Presidente;

VIII- apresentar relatorios de receitas e despesas, sempre que forem solicitados;

[X- apresentar ao Conselho Fiscal a eserituracio da Instmuicio, incluindo os relatérios de
desempenho financeiro ¢ contabil e sobre as operagdes patrimoniais realizadas;

X- conservar, sob sua puarda e responsabilidade, os documentos relativos 4 tesouraria;

XI- manter todo o numerino em estabelecimento de crédito,

Art. 22 - As reunides da diretona serdo convocadas pelo Diretor Presidente por carta, fac-
simile, e-mail o qualquer outra forma de comunicagio.

Secdo I11 = Do Conselho Fiscal

Are 23 - O Conselho Fiscal serd constiuido por 3 (trés) membros efetivos ¢ 2 (dois)
suplentes, eleitos pelo Conselho Deliberative, sendo que os suplentes podem ser eleitos
separadamente dos membros efetivos, em reuniio especifica.

A
Parigrafo Primemro: () mandato do Conselho Fiscal sera coincadente com ¢ man o da M
Dhirctorts,
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Parigrafo Segundo: Em caso de vacincia, o mandato serd assamido pelo respectivo suplente,
até o seu término. =

Art. 24 - Compete ao Conselho Fiscal:
[ - examinar os livros de escrituracio da Instituicio;

Il - opinar sobre os balangos e relatérios de desempenho financeiro e contibil e sobre as
operaghes patrimoniais realizadas, emitindo pareceres para os organismos superiores da
entdade;

111 - requisitar a0 Diretor Administrativo, a qualquer tempo, documentacio comprobatérnia das
operagoes econdmico-financeiras realizadas pela Instituicio;

IV - indicar a contratagio e acompanhar o trabalho de eventuais auditores externos
independentes;

V - convocar extraordinadamente o Conselho Deliberativo.

Parigrafo Unico - O Conselho Fiscal se reunird ordinariamente uma vez por ano e,
extraordinariimente, sempre que necessirio.

Capitulo IV - DOS RECURSOS FINANCEIROS

Art. 25, Os recursos. financeiros necessirios 4 manutengio da institnicio poderio ser obtidos
por:

[ — Termos de Parceria, Convénios e Contratos firmados com o Poder Pabico pra
financiamento de projetos na sua drea de atuagio;

[I- Contratos e acordos firmados com empresas e agéncias nacionais € internacionais;
III- Doacoes, legados e herangas;

IV — Rendimentos de aplicacoes de seus ativos financeiros e outros, pertinentes ao patrimonio
sob a sua administragio ;

V- Contribui¢io dos associados;

VI — Recebimento de direitos autorals etc,

Capitulo V - DO PATRIMONIO
Art. 26 - O patrimdnio da entidade sera constituido de bens moveis, imdveis, veleulos, aches ¢
titulos da divida pablica. : | a—
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Art. 27 - No caso de dissolugio da Instituigio, o respectivo patrimonio liquido serd transferido
4 outra pessoa juridica qualificada nos termos da Lei 9.790/99, preferencialmente que tenha o
mesmo objetivo social.

Art. 28 - Na hipotese do Instituto obter ¢, posteriormente, perder a qualificagio de OSCIP
mstituida pela Lei 9.790/99, o acervo patrimonial disponivel, adquirido com recursos publicos
durante o periodo em que perdurou aquela qualificacio, sera contabilmente apurado e
transferido a outra pessoa juridica qualificada nos rermos da mesma Lei, preferencialmente que
tenha o mesmo objetivo social.

Capitulo VI - DA PRESTAGAO DE CONTAS

Art. 29 — Na hipétese do Insttuto obter a qualificagio de OSCIP, a sua prestagio de contas
observara no minimo:

I - os principios fundamentais de contabilidade e as Normas Brasileiras de Contabilidade:

Il - a publicidade, por qualquer meio eficaz, no encerramento do exercicio fiscal, ao relatorio
de atividades ¢ das demonstragdes financeiras da entidade, incluindo as certiddes negativas de
débitos junto ao INSS e ao FGTS, colocando-os a disposicio para o exame de qualquer
cidadio;

Il - quando da firmagio de Termos de Parceria, serio obedecidas as instrugdes do Decreto
federal n” 3.100/99 de 30/06/99 e sera contratada auditoria extetna independente para que
emita parecer sobire a aplicacio dos recursos originitios do Termo de Parceria;

IV - a prestacio de contas de todos os recursos e bens de origem publica recebndos serd feita,
conforme determina o parigrafo dnico do Art. 70 da Constituicio Federal.

Capitulo VII - DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 30 - A entidade seri dissolvida por decisio do Conselho Deliberativo, em reuniio
especialmente convocada pata esse fim, com votos concordes de % dos membtos, quando se
tornar impossivel a continuacio de suas atividades.

Art, 31 - O presente Estamuto podera ser reformado, a qualquer tempo, por decisio da maioria
absoluta dos membros do Conselho Deliberativo, em reunido especialmente convocada para
esse fim.

Art. 32 - Os integrantes do Conselho Deliberauve, da Diretoria e do Conselho Fiscal nio

respondem solidariamente nem subsidiariamente pelas obrigacées da entdade.
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) Art. 33 — No caso dé ser necessiria a contratagio de servigos especificos para a entidade, fica
“ autorizada a remureracio desses servicos desde que sejam observados os valores praticados

W“b‘a o

\/ no mercado, na regido correspondente a sua drea de atuacio.
Art. 34 - As leventuais verbas de subvencdes sociais, dotagoes orgamentirias ou qualquer
recursos recebidos dos poderes piblicos federal, estadual, municipal ou do distrito federal nio
poderio ser destinados ao pagamento de pessoal.

Art. 35 — Na Assembléia de constifuicio da entidade serdo ratificados os nomes dos membros
que comporio inicialmente o Conselho Deliberativo, ¢ também serdo eleitos os membros da
Diretoria ¢ do Conselho Fiscal para o primeiro mandato.

Art. 36 - Os casos omissos setio resolvidas pela Diretoria e referendados pelo Conscelho
Deliberativo. '
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