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O documento que se segue nao substitui, de maneira alguma, o conjunto de propostas
apresentadas durante o 12. Férum Nossa S3ao Paulo. Trata-se apenas de uma sintese
daquelas propostas elaboradas por consenso pelo GT Educacdo para definicdo de

nossas prioridades para a educac¢ao na cidade de Sdo Paulo.

Propostas para a Educagao na cidade de Sao Paulo
1 — Construgao de um Plano Municipal de Educagao que articule as redes municipal e
estadual de ensino, que seja pautado por alguns processos comuns de gestdo
referentes a oferta de vagas para as diferentes modalidades de ensino e a consecu¢ao
de metas de qualidade para a educacdo publica ofertada na cidade, definidas com a
participacdo efetiva das comunidades escolares, a partir das especificidades do

territério em que as escolas se inserem.

2 — Garantia de que o Plano Municipal de Educa¢dao especifique metas, recursos,
indicadores de avaliacdo e instancias de participacdo que assegurem a continuidade e
o0 acompanhamento, pela sociedade civil, do desempenho da politica municipal de

educacao.

3 - Ampliacdo de recursos para a educacdo publica, restabelecendo a obrigatoriedade
da aplicagao de 30% das receitas de impostos na manutengao e desenvolvimento do
ensino, e producdo de informacGes atualizadas, acessiveis e transparentes a todos

sobre o orgamento e o financiamento da educagao na cidade.

4 - Fortalecimento e ampliacdo dos espacos de gestdo democrdtica nas escolas e
creches do municipio, especialmente os Conselhos Escolares, garantindo, as
comunidades das escolas e creches, autonomia nas decisGes politico-pedagdgicas,
administrativo-financeiras e operacionais a serem adotadas, a partir das metas de

gualidade para a educacdo publica na cidade.



5 — Garantia de cobertura de vagas para creches, para ensino médio, para educacado de
jovens e adultos e para educagao profissionalizante, por subprefeitura, de modo a
atender a demanda registrada e as necessidades de formatos, turnos e horarios

favordveis ao publico alvo.

6 — Provimento de numero suficiente de profissionais qualificados, em todas as escolas
e creches, com formagdo, remuneracao e condi¢cdes de trabalho adequadas para
assumirem func¢des educativas e de cuidado essenciais que permitam ampliar a

qualidade dos processos de ensino aprendizagem.

7 — Monitoramento de faltas e remogdes de profissionais da educagdo de modo a
poder atuar junto as escolas e creches em que esse problema é mais agudo, tomando
esse dado como um indicador de problemas especificos de funcionamento nessas

unidades.

8 — Ampliagdo da jornada escolar didria para 5 horas, em todas as escolas, e manter
numero adequado de alunos por sala, de acordo com as diversas modalidades de

ensino, como forma de ampliar a qualidade da educacao.

9 - Definicdo de metas de aprendizagem que possam ser acompanhadas por meio dos
indicadores de avaliacdo criados pelos sistemas de ensino, de modo a garantir a

equidade econbmica, a igualdade de género e étnico- racial.

10 — Promocdo de melhoria nas condicGes das redes fisicas de ensino provendo
espacgos, equipamentos e materiais essenciais para o cumprimento das metas de

gualidade para a educacdo publica na cidade.

11 — Elaboracdo de curriculos escolares integrados as realidades e as tematicas
relacionadas aos modos de vida préprios do mundo contemporaneo e dos territdrios,

gue levem em consideracdo o direito a diversidade.

12 — Ampliacdo da oferta de acdes educativas e de formacgdo integral, por meio da

articulacdo das politicas de educacdo, de cultura, de esportes, de meio ambiente, de



saude e de recursos tecnoldgicos, otimizando o uso de equipamentos e ampliando a

participagdo da comunidade.

13 — Combate as varias formas de exclusdo/discriminacdo presentes nas escolas e
creches, valorizando o direito a diversidade, a convivéncia e a cultura da paz, entre
diferentes grupos e movimentos étnico-raciais, incluindo pessoas com deficiéncias,
transtornos globais do desenvolvimento, altas habilidades/superdotacdo e
familias/grupos em situagdo de alta vulnerabilidade, bem como promovendo a

igualdade de género e étnico-racial.

14 — Proposicdao de metas de melhoria para os cursos de formagdo inicial de
professores e especialistas em educacao, para garantir a formacgao politica, filosofica,
cientifica e pedagdgica aos futuros profissionais da educacdo e estimulo a investigacdo

da realidade das escolas publicas e creches da cidade.
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