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Ao(as) candidato(as) a Prefeitura do Municipio de Sao Paulo

Temos o prazer de convida-lo(a) a participar do debate “Educag¢do de qualidade: nosso

III

compromisso com uma Sao Paulo mais humana, justa e sustentavel”, promovido pelo
Movimento Nossa Sdo Paulo, em 9 de setembro, das 10h as 13h, no Teatro do Sesc

Anchieta — Rua Dr. Vila Nova, 245.
O debate terd o seguinte formato:
1) propostas de todas/os as/os candidatos quanto aos seguintes pontos:

- continuidade da elaboragdao do Plano Municipal de Educag¢do, no sentido do que é
apontado nos itens 1 e 2 do documento: constru¢ao de um Plano Municipal de
Educacdo que articule as redes municipal e estadual de ensino, que seja pautado por
alguns processos comuns de gestao referentes a oferta de vagas para as diferentes
modalidades de ensino e a consecucdo de metas de qualidade para a educacdo publica
ofertada na cidade, definidas com a participacdo efetiva das comunidades escolares, a
partir das especificidades do territério em que as escolas se inserem; garantia de que o
Plano Municipal de Educacdo especifique metas, recursos, indicadores de avaliacdo e
instancias de participacdao que assegurem a continuidade e o acompanhamento, pela
sociedade civil, do desempenho da politica municipal de educacao.

- garantia de cobertura de vagas para creches, para ensino médio, para educagao de
jovens e adultos e para educacdo profissionalizante, por subprefeitura, de modo a
atender a demanda registrada e as necessidades de formatos, turnos e hordrios

favoraveis ao publico alvo (ponto 5 do documento).



2) propostas das/os candidatas/os em relacdo a um item de sua escolha e um item a

ser sorteado no préprio debate, entre os demais pontos do documento.

As/os candidatos terdo 6 minutos para apresentar suas propostas no momento 1 do

debate e outros 6 minutos para as propostas no momento 2.

Por favor, confirme presenca até o dia 1 de setembro, pelo e-mail zuleica@isps.org.br

Agradecemos a atencdo e colocamo-nos a disposicdo para eventuais esclarecimentos.
Atenciosamente,

Grupo de Trabalho Educagdo do Movimento Nossa Sao Paulo - Acdo Educativa,
Associacado Cidade Escola Aprendiz, Brasil 2025, CEERT, CENPEC, Comunidade
Cidada/Forum Social Sul, Centro de Direitos Humanos e Educacgdo Popular do Campo
Limpo, ECOPLAN, Fundacgdo Tide Setubal, Instituto Esporte e Educacao, Instituto
Geledés da Mulher Negra, Instituto Paulo Freire, Instituto Paulo Montenegro, EMEF
Garcia d' Avilla e Portal dos Talentos

O documento que se segue nao substitui, de maneira alguma, o conjunto de
propostas apresentadas durante o 1°. Forum Nossa Sdo Paulo. Trata-se
apenas de uma sintese daquelas propostas elaboradas por consenso pelo
GT Educacao para definicdo de nossas prioridades para a educagao na

cidade de S3ao Paulo.

Propostas para a Educacao na cidade de Sao Paulo

1 - Construcdao de um Plano Municipal de Educagao que articule as redes
municipal e estadual de ensino, que seja pautado por alguns processos
comuns de gestdao referentes a oferta de vagas para as diferentes
modalidades de ensino e a consecucdo de metas de qualidade para a
educacao publica ofertada na cidade, definidas com a participacao efetiva
das comunidades escolares, a partir das especificidades do territério em que

as escolas se inserem.
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2 - Garantia de que o Plano Municipal de Educagao especifiqgue metas,
recursos, indicadores de avaliacdo e instancias de participacdo que
assegurem a continuidade e o acompanhamento, pela sociedade civil, do

desempenho da politica municipal de educacéo.

3 - Ampliacdo de recursos para a educacao publica, restabelecendo a
obrigatoriedade da aplicacao de 30% das receitas de impostos na
manutengdao e desenvolvimento do ensino, e producao de informagOes
atualizadas, acessiveis e transparentes a todos sobre o orgcamento e o

financiamento da educacao na cidade.

4 - Fortalecimento e ampliagcdo dos espacos de gestdao democratica nas
escolas e creches do municipio, especialmente os Conselhos Escolares,
garantindo, as comunidades das escolas e creches, autonomia nas decisdes
politico-pedagdgicas, administrativo-financeiras e operacionais a serem
adotadas, a partir das metas de qualidade para a educagao publica na

cidade.

5 - Garantia de cobertura de vagas para creches, para ensino médio, para
educacdao de jovens e adultos e para educagao profissionalizante, por
subprefeitura, de modo a atender a demanda registrada e as necessidades

de formatos, turnos e horarios favoraveis ao publico alvo.

6 — Provimento de numero suficiente de profissionais qualificados, em todas
as escolas e creches, com formacao, remuneragao e condigoes de trabalho
adequadas para assumirem fungdes educativas e de cuidado essenciais que

permitam ampliar a qualidade dos processos de ensino aprendizagem.

7 — Monitoramento de faltas e remogOes de profissionais da educacao de
modo a poder atuar junto as escolas e creches em que esse problema é
mais agudo, tomando esse dado como um indicador de problemas

especificos de funcionamento nessas unidades.



8 - Ampliacao da jornada escolar diaria para 5 horas, em todas as escolas,
e manter numero adequado de alunos por sala, de acordo com as diversas

modalidades de ensino, como forma de ampliar a qualidade da educacao.

9 - Definicao de metas de aprendizagem que possam ser acompanhadas por
meio dos indicadores de avaliagao criados pelos sistemas de ensino, de
modo a garantir a equidade econémica, a igualdade de género e étnico-

racial.

10 - Promocao de melhoria nas condicdes das redes fisicas de ensino
provendo espagcos, equipamentos e materiais essenciais para o0

cumprimento das metas de qualidade para a educacdo publica na cidade.

11 - Elaboracdo de curriculos escolares integrados as realidades e as
tematicas relacionadas aos modos de vida préoprios do mundo
contemporaneo e dos territorios, que levem em consideracao o direito a

diversidade.

12 - Ampliacao da oferta de agOes educativas e de formacao integral, por
meio da articulacao das politicas de educacao, de cultura, de esportes, de
meio ambiente, de salde e de recursos tecnoldgicos, otimizando o uso de

equipamentos e ampliando a participacao da comunidade.

13 - Combate as varias formas de exclusdo/discriminacao presentes nas
escolas e creches, valorizando o direito a diversidade, a convivéncia e a
cultura da paz, entre diferentes grupos e movimentos étnico-raciais,
incluindo pessoas com deficiéncias, transtornos globais do desenvolvimento,
altas habilidades/superdotacdao e familias/grupos em situacao de alta
vulnerabilidade, bem como promovendo a igualdade de género e étnico-

racial.

14 - Proposigao de metas de melhoria para os cursos de formagao inicial de
professores e especialistas em educacdo, para garantir a formacao politica,

filoséfica, cientifica e pedagdgica aos futuros profissionais da educacdo e



estimulo a investigacdo da realidade das escolas publicas e creches da

cidade.

GT Educacao do Movimento Nossa Sao Paulo



